
Aandachtspunten voor nieuw college Sliedrecht – Adviesraad Sociaal Domein Sliedrecht – april 2026 

 

Aan:  via Eline Teunissen (contactambtenaar ASD-S – Gemeente) naar: 

-      Griffie Gemeente Sliedrecht 

- Informateurs gemeente Sliedrecht (dhr. Verhoeve, dhr. Guernaoui) 

- Fractievoorzitters politieke partijen in Sliedrecht 

Van: Adviesraad Sociaal Domein Sliedrecht 

Datum: 2 april 2026 

Betreft: Ongevraagd advies 10 speerpunten voor nieuw college 

 
Geachte heer, mevrouw, 
 
Nu de uitslag van de gemeenteraadsverkiezingen bekend is en de nieuwe gemeenteraad is 

geïnstalleerd, willen wij als Adviesraad Sociaal Domein Sliedrecht graag een ongevraagd advies 

uitbrengen door 10 speerpunten aan u mee te geven. Wat vindt de Adviesraad Sociaal Domein 

Sliedrecht belangrijk bij de vorming van een nieuwe coalitie?  

Hieronder de 10 speerpunten die wij meegeven aan een nieuw college: 
 
1. Mensgericht beleid als uitgangspunt 

• Leefwereld centraal: beleid toetsen op uitvoerbaarheid en begrijpelijkheid voor inwoners. 
• Aandacht voor toegankelijkheid (taal, digitale vaardigheden, laaggeletterdheid). 
• Laat degenen over/voor wie het beleid gaat meedenken.  
• Betrek mensen met ervaringskennis of ervaringsdeskundigheid. 

 
2. Preventie en vroeg signalering 

• Investeren in preventie loont: voorkom zwaardere zorg en escalatie. 
• Versterk samenwerking tussen onderwijs, zorg, welzijn, werk & inkomen en wonen. 
• Vroeg signalering bij:        

-Schulden -Mentale problemen - Opvoed- en opgroeiproblemen - Eenzaamheid (jong én oud) 
 

3. Bestaanszekerheid en armoedebeleid 
• Blijvende aandacht voor energiearmoede, schuldenproblematiek en inflatie-effecten. 
• Vereenvoudig regelingen: maak inkomensondersteuning vindbaar en begrijpelijk. 
• Werk aan stress-sensitief beleid: begrijp wat armoede met mensen doet. 
• Betrek ervaringsdeskundigen bij nieuw armoedebeleid. 
• Denk ook aan werkende mensen die nauwelijks rond kunnen komen. 

 
4. Inclusie en gelijke kansen 

• Zorg ervoor dat bij de ontwikkeling en uitvoering van sociaal beleid deze doelgroepen goed in 
beeld blijven en structureel worden meegenomen: 
- Mensen met een beperking - LHBTIQA+ inwoners - Statushouders en nieuwkomers  
- Jongeren in kwetsbare posities 
 

5. Jeugd en Wmo: kwaliteit boven kwantiteit 
• Zorg ervoor dat hulp en steun laagdrempelig is en makkelijk gevonden kan worden. Laat 

mensen niet van het kastje naar de muur gestuurd worden. 
• Bewaak kwaliteit en continuïteit van ondersteuning ondanks financiële druk. 
• Verminder bureaucratie voor professionals én inwoners. 
• Houd oog voor wachttijden, vooral in de jeugdhulp en GGZ. 
• Investeer in ondersteuning van mantelzorgers. 
• Faciliteer informele zorg en steunverleners zoals vrijwilligers, familie en mantelzorgers. 
• Vraag aandacht bij werkgevers voor belastbaarheid en balans bij werknemers die mantelzorg 

verlenen of vrijwilligerswerk doen. 
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6. Participatie en zeggenschap van inwoners 
• Betrek inwoners vroeg bij beleidsvorming, niet pas bij besluitvorming. 
• Experimenteer met nieuwe vormen van participatie  

(zoals wijkgesprekken, panels, ervaringsgroepen et cetera). 
 

7. Samenwerking en integraliteit 
• Doorbreek verkokering binnen het sociaal domein én met andere domeinen (wonen, 

veiligheid, duurzaamheid). 
• Maak duidelijke afspraken met ketenpartners over rollen en verantwoordelijkheden. 
• Zorg voor goede informatie-uitwisseling met respect voor privacy. 

 
8. Monitoring, leren en bijsturen 

• Monitor de uitvoering van het beleid. 
• Gebruik niet alleen cijfers, maar ook ervaringen van inwoners. 
• Zet in op het gebruik van ervaringsdeskundigen. 
• Evalueer beleid regelmatig en durf bij te sturen. 
• Deel wat werkt — én wat niet. 

 
De adviesraad wil het college meegeven: 

“Werk vanuit vertrouwen, nabijheid en samenwerking met inwoners, professionals en partners.” 
 

 

We wensen u veel succes bij het opstellen van het coalitieakkoord en hopen uiteraard onze 

speerpunten daarin te herkennen. 

 

Met vriendelijke groet, namens de Adviesraad Sociaal Domein Sliedrecht. 

 

 

 

 

 

Jan Trapman, voorzitter Adviesraad Sociaal Domein Sliedrecht.  

 


